
●宇都宮市一般職の職員の給与に関する条例等の一部改正

＝人事院勧告及び栃木県人事委員会勧告等を踏まえ、一般職

の職員等の給与等を引き下げるための条例改正。

　開会日（平成23年11月30日）に可決。

●平成23年度一般会計及び特別会計の補正予算

●使用料の額の改定に伴う関係条例の整備に関する条例の制定

●宇都宮市暴力団排除条例の制定　　　　　　　　　　　　など

＝閉会日（平成23年12月20日）に可決。

●環太平洋戦略的経済連携協定（TPP）参加断固阻止に関する陳情

＝環境経済常任委員会での審査をうけ、本会議で継続審査。

●学校給食の食材の放射線量測定に関する陳情

＝文教消防水道常任委員会での審査をうけ、本会議で採択。

●大幅増員と夜勤改善で安全・安心の医療・介護を求める陳情

＝厚生常任委員会の審査をうけ、本会議で継続審査。

●地方消費者行政充実のための国による支援に関する陳情

＝厚生常任委員会の審査をうけ、本会議で採択となり、議員

案第17号として取りまとめ、意見書を国に提出。

●取調べの可視化（取調べの全過程の録画）の速やかな実現を

推進する意見書採択を求める陳情

＝総務常任委員会の審査をうけ、本会議で継続審査。

●人権擁護委員候補者の推薦の諮問に対する答申について

＝本会議で可決され、市長に答申。

●国民生活の安心と向上を図る各種基金事業の継続・拡充を求め

る意見書

＝本会議で可決され、意見書を国に提出。

●災害対策調査特別委員会が中間報告書を提出

＝今後の災害発生時に円滑で効果的な対応をとるため、地域

防災計画の見直しを行うに当たり、情報伝達体制の充実・

強化、避難場所・避難所や備蓄に関する体制の充実、地域

防災力の強化の３点について、委員会の提言をまとめ、昨

年11月15日、渡辺道仁委員長が市長に中間報告書を提出。

　わが会派議員が、12月議会一般質問で取りあげた予算化要望関

連の事項のうち、重点要望事項に関する質問事項と答弁内容（概

要）を掲載いたします。

◆重度心身障がい者医療費助成制度の充実

―佐藤市長　「現物給付方式」を導入しても、現在の「償還払

い方式」による補助額相当分を交付していただけるよう粘

り強く働きかけ、「現物給付方式」の導入に積極的に取り

組んでいく。

◆東日本大震災により被災した小中学校・スポーツ施設の復旧と

今後の災害対応の強化及び福島第一原子力発電所の事故による

放射線対策の取り組み

―伊藤教育長　一刻も早い復旧に向け全力で取り組んでいく。

また、学校が子どもたちにとってより安全な活動の場とな

り、保護者が安心できるよう、防災機能の強化を図ってい

く。放射線対策については、より多くの情報を提供するこ

とにより、子どもや保護者の不安解消に努めるとともに、

調理済給食の１食分検査の導入にも取り組んでいく。

◆駅東の公共交通の充実

―佐藤市長　さまざまな交通手段を効率よく結びつける基幹公

共交通を要とした公共交通ネットワークの構築に向け全力

で取り組んでいく。

◆農業を元気にする取り組み

―佐藤市長　現在、ＪＡうつのみやが「大型農産物直売所」の

設置に向け、場所の選定を進めているところであり、市と

しては「本市の農業を元気にする」拠点となるようともに

取り組んでいく。また、「田んぼアート」についても、新

たな地域活性化策の一つとして働きかけていく。

◆各種財政指標と各種基金の目標値維持のための取り組みの強化

―佐藤市長　収納対策の強化や公有財産の未利用地の処分など

に努める一方、行政資源配分の最適化を図りながら、各種

財政指標、市債や基金残高の目標達成に向け、取り組んで

いく。　


